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PROTOKÓŁ PRZEKAZANIA SAMOCHODU SŁUŻBOWEGO

Sporządzony w dniu …………………………….. pomiędzy:

pracownikiem 

……………………………………..… zam. ……………………………………………….

Nr prawa jazdy ………………………….…………….. zwanym dalej Przekazującym

a

pracownikiem 

……………………………………..… zam. ……………………………………………….

Nr prawa jazdy ………………………….…………….. zwanym dalej Przejmującym


§ 1. 

Przekazujący powierza Przejmującemu z obowiązkiem zwrotu samochód marki:
………………………………….. o następujących danych charakterystycznych: 
1.nr rejestracyjny: ……………………..
2.nr VIN: ………………………………..
3. pojemność silnika:…………………..
4. rok produkcji: ………………………..
zwany dalej „samochodem”


§ 2. 

Przejmujący zobowiązuje się do zachowania najwyższej dbałości o samochód ( w tym dbanie o czystość samochodu) oraz przyjmuje odpowiedzialność za ewentualne jego uszkodzenie, nie wynikające z normalnego użytkowania a także za jego kradzież, będącą wynikiem niezachowania warunków niniejszej umowy.

W celu zapewnienia prawidłowej eksploatacji i zabezpieczenia samochodu Przejmujący zobowiązuje się w szczególności do :

a)  przestrzegania przepisów ruchu drogowego;
b)  właściwego zabezpieczenia samochodu oraz jego parkowania po godzinach pracy   
     w miejscu utrudniającym lub uniemożliwiającym jego uszkodzenie lub kradzież ( 
     garaż, teren posesji w której mieszka pracownik lub parking strzeżony);
c)  natychmiastowego informowania Pracodawcy o fakcie kradzieży lub uszkodzenia 
     samochodu. W przypadku powstania szkody lub kradzieży nie opuszczanie 
     miejsca zdarzenia bez uprzedniego poinformowania Pracodawcy.





§ 3.

Przejmujący może korzystać bez ograniczeń z samochodu w godzinach pracy, w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych.
Po godzinach pracy oraz w czasie urlopu Przejmujący może korzystać z samochodu po uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody Pracodawcy.

§ 4.

Przejmujący jest zobowiązany do zwrotu czystego samochodu, wraz z wyposażeniem oraz kompletem kluczyków, po ustaniu umowy o pracę oraz na wezwanie Pracodawcy w terminie do 1 dnia kalendarzowego od daty otrzymania wezwania. Zwrot samochodu jest dokonany z chwilą podpisania przez obie strony protokołu zdawczo-odbiorczego.

§ 5.

Przejmujący oświadcza, iż zapoznał się ze stanem technicznym przejmowanego samochodu i nie zgłasza żadnych uwag/ zgłasza ( niepotrzebne skreślić)  
(ewentualne uwagi :…………………………………………………………….. ).

§ 6.

Przejmujący oświadcza,iż zapoznał się z warunkami niniejszej umowy oraz rozumie jej treść.
Przejmujący oświadcza, iż wyraża zgodę na potrącenie przez Pracodawcę  ze swojego wynagrodzenia szkody, powstałej w związku z realizacja niniejszej umowy, do  jej pełnej wysokości w przypadku:

a) kierowania przedmiotowym pojazdem pod wpływem alkoholu lub innych środków 
odurzających;
b) udostępniania przedmiotowego pojazdu osobie nieupoważnionej(w tym innemu  
pracownikowi) do jego prowadzenia bez zgody Pracodawcy, która to osoba  wyrządzi szkodę);
c)  łamania przepisów ruchu drogowego.

§ 7.

W sprawach nie unormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu pracy oraz kodeksu cywilnego.

§ 8.

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron umowy.

§9.

Podpisanie niniejszej umowy jest jednoznaczne z przejęciem samochodu przez Przejmującego


……………………………...............	                                         ……………………………..           
Podpis Przejmującego                                                                                                        Podpis Przekazującego.
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